
     Plan de Formation – Mieux communiquer avec les jeunes et les enfants – 

   Comprendre la Nouvelle Génération –Annecy – ASH 74 

GORDON Rhône-Alpes 

TB Formation est un centre de Formation aux Relations Humaines qui a l’agrément pour dispenser 

tous les programmes GORDON (entreprises, enseignants, travailleurs sociaux, parents, 

communication efficace). 

Les formateurs en Programmation Neuro Linguistique sont certifiés par le New York Institute et 

habilités à certifier la formation en PNL (technicien, praticien, master). 

 

 

Q U E L S   O B J E C T I F S   ? 

 

Cette journée permettra de mieux connaître la nouvelle génération, de découvrir et/ou 

revoir des outils de communication afin d’améliorer au besoin les relations entre collègues, 

avec les parents, les élèves… Se donner des codes communs pour favoriser le travail en 

équipe. 

Disposer d’outils de communication pour avoir un plus grand impact 

éducatif auprès des élèves et soutenir les collègues en difficulté avec un élève, une classe.  

 

Q U E L   C O N T E N U   ? 

 

 1 – Mieux connaître la « nouvelle génération » : 

  * Ses réactions, ses manières de penser, d’apprendre. 

 2 – Mieux percevoir les différentes situations relationnelles : 

  * Etre davantage en mesure de décrypter les comportements 

 3 – Ecouter pour mieux comprendre : 

  * Ecouter et aider un collègue, une classe en difficulté, 

  * Déceler les résistances et les besoins, désamorcer l’agressivité. 

 4 – Exprimer ses idées et remarques de façon convaincante : 

  * Transmettre plus clairement des messages difficiles à dire, 

* Avoir des entretiens plus satisfaisants, avec les parents.  

 5 – Développer une communication claire : 

  * Savoir reconnaître et apprécier les élèves, 

  * Développer le langage de la motivation, 

  * Instaurer des relations de qualité entre adultes. 

 

Q U E L L E S   M E T H O D E S   ? 

Des apports théoriques et des exercices seront proposés. Le contenu de la formation pourra 

être réajusté selon la demande et les besoins du moment. Cette formation s’appuie sur le 

programme de Thomas Gordon « Communication Efficace » et la Stratégie Brève de l’Ecole 

de Palo Alto. 

 



 

TB Formation est qualifié par l’O.P.Q.F., Office Professionnel de Qualification des Organismes de 

Formation. 

 

POUR les Enseignants 

Enseignants 

Faire réussir les élèves en faisant réussir les enseignants. Donner envie d’apprendre. 

Offrir à chaque enseignant les moyens concrets de créer un climat de confiance propice à 

l’apprentissage. Développer la motivation et savoir écouter les élèves pour les soutenir face à leurs 

difficultés. 

S’adresser aux élèves et aux collègues de manière à être entendu. Résoudre les conflits en excluant le 

rapport de force de telle sorte qu’enseignants et élèves soient satisfaits des solutions trouvées. 

Augmenter son propre impact. Améliorer la communication pour favoriser le travail en équipe 

 

Références : 

Education Nationale : formation de 1900 Chefs d’Etablissement, 800 Directeurs d’Ecole, 

4000 Enseignants, 1200 Personnels Administratifs aux techniques de management, d’écoute, 

de relation d’aide, de gestion des conflits, pour les Académies de Grenoble et de Lyon. 

Formation des Inspecteurs et Conseillers Pédagogiques de Haute-Savoie. Formation au 

management des I.P.R. et I. A. au Centre de Formation de Poitiers-Futuroscope, des 

Inspecteurs de l’Académie de Lyon. 

Entreprises : Gore International Iberia, Seca Axel D, Apisae, Somfy, Parker, Glacier Garlock Bearings ,Gnuva, 

Méristhem, Afcom, Dirigeants de PME, Responsables des Ressources Humaines, de Formation, Responsables 

Qualité, Production 

A.E.F.E. Agence pour l’Enseignement Français à l’Etranger : formation des Chefs d’Etablissement, Directeurs, 

Conseillers Pédagogiques en poste en Asie du Sud-Est. 

FORMIRIS : Auvergne Limousin, Grenoble, Ile de France, Poitou, Lorraine, Charentes, Picardie, Bretagne, Midi 

Pyrénées, Meurthe et Moselle, Nord Pas de Calais, Normandie, Champagne Ardennes, Provence Alpes Côte 

d’Azur, Alsace. 

DDEC Morbihan, Haute-Savoie, Loire Atlantique, Auvergne Limousin, Grenoble, 

SNCEEL à Paris. 

http://www.opqf.com/fr/
http://www.opqf.com/fr/


Ministère de l’Agriculture : formation à la Démarche Projet de l’Equipe de Formateurs du Centre National de 

Formation de Nancy et formation à la communication et au management des Cadres des Directions 

Départementales. 

Médecine du Travail (Annecy Santé Au Travail) 

Enfance Inadaptée : multiples interventions (plus de 300 contrats) auprès d’Equipes d’Educateurs Spécialisés, 

de Travailleurs Sociaux, Assistants Sociaux, Animateurs, Equipes de Direction. 

Service de Protection de la Jeunesse SPJ de Lausanne. 

Ecole Sociale des Etudes Pédagogiques de Lausanne : formation aux outils de communication et à la 

relation d’aide, à la médiation dans le cadre de la formation continue. 

Hôpitaux : CHRA d’Annecy, Charles Richet de Paris (équipe Cadres 50 personnes), Hôpital Sainte-Marie de 

Villepinte (Equipe d’Encadrement et Personnel Médical et Infirmier). 

Résidences de Personnes âgées : formation du Personnel des Villandières à Valence, Hotelia à Lyon, du Locle 

en Suisse. 

Supervision d’Equipes Educatives et Coaching en Entreprise. 

Accompagnement de familles d’enfants consommant de la drogue, de structures d’accueil de personnes 

atteintes sida. 

Nous intervenons depuis 20 ans auprès de diverses structures associatives, structures privées ou 

d’Etat, dans les entreprises (dans toute la France, en Suisse, en Espagne…). 

 

 

Les Formateurs 

Antonia BACHERO, Formatrice agréée pour dispenser tous les programmes GORDON. Master et 

Enseignante certifiée en Programmation Neuro-Linguistique. Master en Hypnose Ericksonienne 

certifiée par le New-York Institute. Praticien certifiée en EMDR (pour le traitement des traumatismes) 

par l’Institut français d’EMDR. Formatrice diplômée en Thérapie Brève de l’Ecole de Palo Alto par 

l’Institut Grégory Bateson de Liège. 

Pierre TRIVERO, Formateur agréé pour dispenser tous les programmes GORDON. Formé à 

l’animation des groupes et à la conduite d’entretiens. Master en Programmation Neuro-Linguistique et 

en Hypnose Ericksonienne, certifié pas le New-York Institute. Praticien certifié en EMDR (pour le 

traitement des traumatismes) par l’Institut français d’EMDR. Formateur diplômé en Thérapie Brève 

de l’Ecole de Palo Alto par l’Institut Grégory Bateson de Liège. 

 

 


