Est-ce du harcelement ?

Y a-t-il une violence répétée verbale, physique ou psychologique* exprimée ?
Ooui Onon
*moqueries, rumeurs, rejet du groupe, insultes, menaces, coups...

Est-elle le fait de plusieurs éléves a I'encontre d’une cible (pas forcément simultanément) ?

O oui O non

Répondre a ces 2 questions permet de distinguer une situation de
harcélement, d’intimidation, d’une situation de conflit :

Disproportion des forces Oui Non

Cible capable de se Non Oui souvent

défendre

Emotion de la cible Peur, honte Colere

Souhait de la cible Que ca s’arréte Se venger, gagner
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Déséquilibre entre les forces Forces +/- équilibrées
Incapacité de se défendre par soi-méme Capacités de se défendre
Emotion = Peur, honte Emotion = Colére
Souhait = Que ca s’arréte Souhait = Se venger, gagner

Quoi qu'il en soit, dés qu’'un mal-étre est porté a notre connaissance, il ne doit étre minimisé.
Toute personne exprimant une souffrance doit étre accompagnée pour sortir de cette
situation.




